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“Senayeda qurasdirma iglari Gizra usta” ixtisasi Uzra

tahsil programi (kurikulumu)

1. Pesa tahsili Uzra ixtisaslarin

tasnifatinda sifri (kodu) 030514

2. Pesa tahsili Uzra ixtisaslarin
tesnifatinda aid oldugu ixtisas | Qaynaq (elektrik gaynagi ve gaz gaynag islari)
grupu

3. AzKC-daki saviyyasi 4
. o . texniki pesa, subbakalavr ve bakalavr tshsil
etdirma istigamatlari seviyyasina gadar yiiksala biler.

5. igtisadiyyatin shate olunan
Masingayirma ve metal emall

sahalari

6. Qabul talablari on azl tam orta tahsil

7. Tahsil muddati 1l

8. Tesdiq edan qurum Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyi

9. Tehsilin hadafi: Ortukli metal elektrodla gaynaq Usulu (SMAW), CO2 miihitinds
govs gaynagi ve qoruyucu gaz muhitinde metalin gévs gaynagi
(GMAW) sanaye qurasdirma sahasinde qgaynag materiallari va
gaynaq avadanhglarinin secilmasi, mintazem qaynaq, qaynaq taftisi
va gaynaq geydlarinin aparilmasi, boru avadanliglar ve santexnika
islerinin hayata kecirilmasi ilo alagadar olarag misyyan certyojun
WPS-ni nezarden kecgirmakls, aidiyyati senayeys Umumilikde tetbiq
oluna bilecak asas gaynaq tapsiriglarini yerina yetirmak.

10. Tahsilin magsadlari
Bu kursu bitirdikden sonra telebe asagidaki kompetensiyalara malik olacaqgdir:

- Qaynagq iglari Ggun tehlikasizlik ve saglamliq taleblarina riayat etmak;
- Qaynaq prosedurunun spesifikasiyasini yazmagq;

- Qaynagq iglarinin gertyojlarininin hazirlanmasi ve ¢akilmasi;

- Qaynaq materiallari hazirlamaq;

- Qaynaq avadanhginin qurasdiriimasi va sinaqdan kecirilmasi;

- Strukturun montaji va gqaynagq tikislarinin goyulmasi,

- Qaynagq islari;

- Qaynaq va gaynaglanmig hissalarin keyfiyystine nazarast edilmasi;



- Borunun diyagramini cekmak va diagrami misyyanlasdirmak;
- Boru materiallarinin hazirlanmast;

- Borularin boltlarla barkidilmasi va birlasma amaliyyati;

- Borularin yoxlaniimasi,

- Sistemin boru avadanliginin qurasdiriimasi;

- Boru avadanlhiglarinin temiri ve texniki xidmatini temin etmak;
- CAD programi ile qurasdirma (montaj) certyojunu cekmak.

11. 1 illik kurikulumun strukturu

A) Xulase
[ Fenn/modul
Peso
Baza hazirhgt,
Cami kursu comi Nozari [Praktiki  |Layiha Qeydloer
[ 1,088 saat |303 saat [/85saat |-
1,330 saat242saat  [100% 28% 72% -
100% 18% 82% - - -

B) Semestr tzra hafatlik saatlar

[ Muddat (haftalar ve saat)
il 1-ci il
Bdlma Fann/modul . I -
Semestr | 1-ci 2-Ci
Cami 15 23
Baza kursu, cami 242 10 4
Sahibkarliq 30 2
Isglizar etika 15 1
Texniki ingilis dili 46 2
Baza
modullar Hesab 30 2
IKT osaslari 45 3
[Unsiyyast bacari§i 46 2
SOTOM 30 2




Pesa hazirhgi, cemi 1088 25 31
Pesa hazirhgi, nazari 303 11 6
Qaynaq dcun
konstruksiyanin 45 3
dizyani
[Umumi gaynaqg 75 5
- . - I . .
ixtisas Uzre pmqml santexnikal 45 3
nozeri [isleri
[Binanin  mihandis 46 5
avadanliglari
Sanaye
tohlikasizliyi 46 2
|Meta||urgiya 46 2
Pesa hazirhg, praktiki 785 14 25
I
M?tal Elevktrodlu 928 6 6
QOvs Qaynagi
CO2 gbvs gaynagi 137 3 4
VoIfra_m elektrqdlu 115 5
gaz qovs gaynagi
Ixtisas l.'jzlre|-BOf'l.‘J santexnika| 161 v
praktiki [isleri
Zavod 69 3
gurasdirmasi
Sonaye
Qurgularinin 75 5
Certyoju
Cami 1330 35 35

12. 1 il Gzra kurikulum




A) Senaye QurgusuTexnologiyasi (Texnoloji Nazariyys): 303 Saat

N

Fanlar/modullar

Program

Saatlar

Umumi gaynag

Movzunun Umumi tagdimati

Umumi gayna@in novleri, prinsipleri, metodlari,
materiali va avadanliglari barade biliklar senaye
sahae tacrubasi zamani slda oluna va tatbiqg oluna
biler.

Tadris programi

(1) Qaynagin Prinsiplari

(2) Qaynaq Tarixi

(3)Qaynag Novlari

(4) Qaynagin xarakteristikalari

(5) Qaynagin asaslari

(6) Qaynaqg moévgeyi

(7) Qaynaqg Novlarinin birlesmasi

(8) Qaynaq isleri

(9) Osas elektrik nazariyyslari

(10) Mihafiza olunan qbvs gaynagi

(11) Qovs gaynaginin imumi tagdimati

(12) Qovsun xususiyyati

(13) Qovs gaynaq aparati

(14) Muhafize olunan qovs elektrod

(15) Muhafize olunan qévs gaynagl method

(16) Qaz gaynag!

(17) Qaynaq gazlan ve alov

(18) Qaz gaynagi avadanhglari va qurgulari

(19) Qaz gaynagi metodu

(20) Lehimlema ve sart lehimlema

(21) Mugavimat metodu ile kontakt gaynaq

(22) Qaz metal qovs gaynagi nazeriyyasi
(23)C0O2Qaynagi

(24)Toz elektrod maftilli gaynaq

(25)MIG Qaynag metodu

(26)Volfram elektrodlu qgaz qovs qaynagi
nazariyyasi

75

Qaynaq dcun
konstruksiyanin
dizyani

Movzunun Umumi tagdimati

Qaynag dizayni  konstruksiyasi,  material
konstruksiyasi, birlesma novl, gaynagq metodu,
gaynaqdan sonra emal ve gaynaq toftisi
nazariyyesi baroede asas biliklar 6yranile ve
istehsalat gaynaginda tatbiq oluna biler.

Tadris programi

(1) Qaynaq Strukturu Dizayninin ©saslari

(2) Qaynaq Birlegsmalerinin Dizayni

(3) Qaynaq Strukturu ucin Layihe Meyarlari

(3) iki quitblii Qovsaq Tranzistorlari
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(4) Qaynaq Strukturu uclin Layiha ip uclari

(5) Qaynag birlesmasinin giiciniin hesablanmasi
(6) Qaynaq Prosedurlari

(7) Qaynag ve ©sas Qaynagin Hazirlanmasi

(8) Qaynagin tahrif olunmasi va ya qaliq gerginlik

Umumi
santexnika iglori

Movzunun Umumi tagdimati

Boru igleri ile alagali komponentler ve materiallar
hagginda nazariyya 6yrenilmalidir ve qurasdirma
amaliyyati harterafli qurasdirma ve istehsalat
gurgularina tatbig etmak tUcun dyrenile bilar. .
Tadris programi

(1) Su techizati sistemi

(2) Su tachizat borulari

(3) isti su borulari

(4) Isti su boru metodu

(5) Sanitar qurgular

(6) Sanitar qurgularin secilmasi

(7) Sanitar qurgularin qurasdiriimasi

(8) Drenaj Avadanhglan

(9) Drenaj Trap!

(10 Drenaj borusunun diametrinin  muayyen
edilmasi

(10) Drenaj Nasosu

(11) Ventilyasiya borulari

(12) Ventilyasiya borusunun diametrinin miayyen
edilmasi

(13) Xususi Ventilyasiya borulari
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Binanin
muhandis
avadanliglar

Movzunun Umumi tagdimati

Su tachizat qurgusu, isti su techizati qurgusu,
santexnika qurgulari, drenaj qurgulari ve
ventilyasiya qurgusu nazeriyyasi Oyranila ve
harterafli qurgulara tetbig oluna bilar..

Tadris programi

(1) Boru materiallan

(2) Borularin novlari

(3) Birlagmalar va borularin birlegma metodlari
(4) Borular ucin termoizolyasiya, izolyasiya
boyasi

(5) Klapanlar

(6) Boru isleri Gigun alstler ve qurgular

(7) @l ile emal vo 6lgma
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(8) Polad boru emali tigtin alstler

(9) Boru emal aletlari

(10) Boru igleri Gigtin Avtomat qurgu

(11) Polad boru birleagmasi

(12) ©lvan metal borunun qurasdiriimasi
(13) Qeyri metal borunun qurasdiriimasi
(14) Qeyri metal borunun birlegdirilmasi

(15) Cuqun borunun qurasdiriimasi

Senaye
tahlukasizliyi

Movzunun Umumi tagdimati

Tahllkasizliyi temin edan sanaye qurgulari ila
alagadar tahlikesizlik tedbirlari ve gaynaq, boru
isleri, qurgu, konstruksiya ve texniki qullug
baradas biliklar alda olunmalidir

Tadris programi

(1) imumi tahlukesizlik

(2) Qurgunun Tahlukasizliyi

(3) Elektrik tahlikesizliyi

(4) Qaynaq Tahlukasizliyi

(5) Borunun Tahlukasizliyi

(6) Qurgunun Tahlukasizliyi

(7) Senaye tahlukesizliyi

46

6 Metallurgiya

Movzunun idmumi tagdimati

Damir metal, slvan metal, qgeyri metal, yeni
materialin basa dusilmasi ve mexaniki material
testi ;

Nazari bilikler mahsulun magsadile uygun olan
metal materiallardan istifade etmak Uc¢ln alds
oluna bilar.

Tadris programi

(1) Metal materiallarin asaslari
(2) Metal sinaglan

(3) Damir ve polad materiallar
(4) Poladlarin isti emal

(5) Blavan materiallar

(6) TozMetallurgiyasi
(7)Qabaqcil materiallar
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Coami

303

B) Senaye Qurgusu uzre kompetensiyalar (Praktika) :785 Saat

Fo
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13. Tadris Metodlari

Asagida tovsiya edilan bir neca tadris metodu mdévcuddur ve misallimin vazifasi ders
magsadlarina nail olmaq ticiin mévzuya uydun olaraq tadris metodunu secarak tatbiq
etmakdir. Dars zamani muallim eyni zamanda bir ne¢a tadris metodundan istifade eda
biler.

1) Mihazire Metodu

Bu, dars zamani musllimin tetbiq etmasi UGgcln an c¢ox yayllmis ananavi tadris
metodudur. Motivasiya, teqdimat, tetbig ve giymatlandirma mihazire metodunun tipik
prosesidir. Muhazirenin avvelinds muallim darsin mévzusu Uzra suallar verarak va ya
bazan darsin hadaflarini izah edarak telabaleri motivasiya edir.

Musllim l6vhe ve tebasir/marker ve ya proyektordan istifade etmakla darsin asas
movzusu Uzre muhazireni oxuyur. Miuhazire zamani musllim telsbalere mdvzu
haqqinda suallar verir ki, talebslarin mévzunu anlayib anlamadigini yoxlasin. Bundan
sonra musllim manimsanmis malumatin real hayata va ya pesa isina neca tatbiq etmak
toklifini verir. Nehayat, musallim dersi giymatlondirmak tcin darsle bagl talebslare
suallar verir.

2) Sorgu Metodu

Talebalar musllim terafindan sorgu-sual edilerken, cavab nazere alinmagla darse
diqget vyetirirlor. Dogru cavabi digtnerken telsbaler yaxsi motivasiya edilir va
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istigametlandirilir. Musllimler tslebalerin sual cavablandirmaga calisdigi zaman
arzinda onlari gézlamalidir. Har hansi bir taleba duizgiin cavab verdiyi taqdirda, miallim
darhal musbat rayi ila talebani dastaklayir. Bezan musallim tsalebslarin cavablarini
misbat motivasiya tcin geydlar gétirmakle yadda saxlayir. Hatta har hansi bir telaba
sohv cavab verarse, musllim yena do telabaleri faal igtirak etmays havaslondirir.

@ Metodu

=]

z
8gdimat Metodu

gllim taqdimat zamani proyektordan va slaydlardan istifads edir. Slayd-sounu tagdim
pur materiallardan haddan artiq deyil, lazimi sakilds istifade etmali olduglari tGg¢ln
Idiqqetli olmahdir. Tez-tez musllim telebalars fardi va ya kicik grup saklinds teqdimat
gwazwlamaq tapsirigi verir. Tayin edilmis tapsirigi yerina yetiraerkan talaebaloer bir-biri ile
eemekda§llq etmayi dyranir.

o
o
o
o
n
e
n
d

B) SOT/ T (Seriste ©sasli Tahsil/Tadris) Metodu

<)
azaeri darslar Ugin talimat¢t mihazirs, sual-cavab, teqdimat, maruze, mizakira
wo diger metodlardan istifade edarok talebalera darsi tadris eds biler.
<)

(3) Serigta tacrubesi dcin musllim kitlavi informasiya vasitelarlariyle sagirdleri
tanis eda bilar, vo sonra teleba tacriba dersliyi ve va kitlavi informasiya
birlikde defalerce tacribaden kegira bilar. Tacribsa muddasti butlin ardicilhgin
<)
<)

S
bllimlar telabalere darsi tadris etdiklari zaman, semestr arzinda bir tecriiba
kompetensiyani semarali sakilde ve ugurla basa vurmaga imkan verir.
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(5) Tealabalar performans maqgsadlerine catmalidirlar ve muallim har bir telabani
tocrubada ve tacribe sonunda ferdi ve ya qrup olarag performans
giymatlandiriimasi meyarlarina géra giymatlandirir.

(6) Har hansi bir tacribs qrupu seristeye asaslanan tacribani tamamils basa
vurduqgda, musllim telabalerin tacriibada ugurlu olub olmadigini miayyan edir.
Talabalar har hansi tacriiba marhalalerinde ugursuz oldugda, muallim ugursuz
olan talebalara tekrar sinagdan ke¢cmalarini tévsiye edir. Ugurla basa catana
gadar talebalar tacribani takrarlayirlar.

7) ©nanavi Tacribs Metodu

SOT/T metodu movcud ¢oxsayll mahdud sertlera gore tatbiq oluna bilmadikdsa, SOT/T
metoduna slave olaraq, tipik enanavi tecriilba metodu nazardan kecirilmalidir.

Bu halda, musllim serists tapsiriglarini asagidaki snanavi yanasmaya uygun
tocriibadan kecira bilar;

(1) 20 telsbadan ibarat bir tacriba sinifi tagkil edin.

(2) Feardi olaraq va ya 2 ~ 5 talebadan ibarat kicik bir grup seklinds tacriibe kegmaya
gerar verin.

(3) Oyranma hadsaflerini izah edin.

(4) 15 daqgigadan az muddatde mivafig malumatlar Gzre miuhazirs verin.

(5) istehsal ve ya tacriibe certyojlarini diizgiin oxuyun (zeruri oldugda).

(6) Lazimi alatler ve materiallari temin edin.

(7) Tahllkasizliys dair talimatlara emal etmayi telabalerin diggstina catdirin.

(8) Muallimin addimlarini neca tacribadan kegirmayi nimayis etdirin.

(9) Qrup tzvleri arasinda muzakire edin va fardi tapsiriglar verin.

(10) Talebalar 6z tapsiriglarini yerina yetirdikde musallimin nimayislarina riayet etsin.
(11) Telabanin tacribasini izleyin, onu dogru istigamatlandirin ve prosesi yoxlayin.
(12) Feardi tapsirigi basa catdirmaq tcun tecriiba bacariglarini tetbiq edin.

(13) Talebe tarefindan tapsirigin icrasini yoxlayin.

(14) Mausllimin performansini giymatlondirme meyarlarina uygun giymatlandirin.

Ancag yuxarida geyd olunan yanasma kursa, mévzulara va tapsiriglara gore ferglena
biler.

8
3 MS%SQH asagidakilardan ibaratdir.
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alebalarini 2 ~ 5 telabadan ibarat kicik gruplara boltin.

8 yetirilmasi tgln tapsiriglar taklif edin.

ayinati ve cadval da daxil olmagla layiha planini hazirlayin.
Zaruri oldugu teqdirds, layiha naticasini hazirlayin.

(5) Lazimi materiallari hazirlayin.

P

r8nin neaticasina dair mearuzaleri digar telebalare teqdim edin.
stlandirma meyarlarina gore layihanin naticasini giymatlandirin.

§ye aid muayyan islari maktab sergisinde nimayis etdirin.

5

kur
eygh% elalyreal vaziyyeti anlamaq Ug¢un muallim sahaya ekskursiya tagkil edir.

Ekskursiyanin planini diizgin tartib etmak magsadile musllim ekskursiyadan 6nce
girkete muvafiq mektub gondarir va ya sirkete safer edir. Nagliyyat va tehlikasizlik,
ugurlu ekskursiya ticiin cox vacib elementlardir. Mallim telabalere muisahide xllasasi
daxil olmagla ekskursiya hesabati taqdim etmayi tapsirir.

0) s yerinde tacriibe

dxtisas Uizro tehsilalanlarin bilik, bacariq ve verdislerini méhkemlendiren, tekmillesdiren
praktiki faaliyyat prosesidir.

[

14.Qiymatlandirma

a

ITelebelerin giymatlendiriimasi Azarbaycan Respublikasinin Tahsil Nazirliyinin KQ-0

nomrali gerari ile tasdiq olunmus “Pesa tahsili pillesinde tehsilalanlarin attestasi
yasinin aparilmasi Qaydasi” senadinde geyd olunmus formada hayata kecirilacak.

®  *Telabalar kursu tam bitirdiklari zaman diplom, muayyan qisamuddatli kurslar
o bitirdikleri zaman isa sertifikat alacaglar.
b
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